Hallbarhets-

bilaga

Bilaga A. Klimatscenarier

Hufvudstaden har anvant scenarioanalyser for att forsta och bedéma kli-
matrisker. Scenarioanalyserna baseras pa tva olika klimatscenarier: ett dar
koldioxidutslappen ligger kvar pa dagens nivaer och &r negativa ar 2100
(RCP 2.6) och ett dar utslappen &r tre ganger s& hdga som dagens ar 2100
(RCP 8.5). Tabellen nedan sammanfattar de analyserade klimatscenarierna
samt identifierade risker, mojligheter och beddmd finansiell paverkan.
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Mojligheter

Méjlig finansiell paverkan

| linje med Parisavtalet (RCP 2.6)

Medeltemperaturen i Sverige kar med cirka
2 grader till 2100 till f6ljd av ett fungerande
globalt klimatsamarbete med skéarpta regle-
ringar, teknikutveckling och héga krav fran
kunder och investerare. Koldioxidutslappen
halveras till 2050, koldioxidskatten héjs och
energiintensiteten ar lag. Extrema vaderhan-
delser blir vanligare och regleringar med
hallbarhetskrav paverkar byggnation och
rapportering.”

 Hojda skatter, avgifter samt regleringar
for utslapp och byggnation.

 Svarigheter att effektivisera dldre och
kulturskyddade fastigheter.

 Skarpta krav pa minskade utsldpp i var-
dekedjan kréver férandringar i affaren.

» Hogre kostnader for energi, material och
transporter.

 Okat investeringsbehov fér att energief-
fektivisera och klimatanpassning.

Urbanisering och fértatning 6kar attrak-
tionskraften i bestandet.

Okad efterfragan pa innovation, ny teknik
och effektivt nyttjande av fastigheter.
Energieffektivisering minskar kostnader.
Hallbarhetskrav fran kunder och investe-
rare stérker attraktiviteten som fastighets-
&gare och investering.

* Fler investeringar samt kostnader for
klimatomstallning.

* Mgjlighet till hégre hyror och varden
for klimatanpassade fastigheter.

Utslappen fortsitter i dagens nivaer (RCP 8.5)

Klimat- och omstallningspolitiken miss-
lyckas och klimatkrav fran kunder och inves-
terare uteblir. Medeltemperaturen i Sverige
okar med cirka 5 grader till 2100, med kraf-
tigt 6kad nederbdérd, stigande havsnivaer
och fler extrema vaderhandelser som styr
verksamheter reaktivt. Energiintensiteten &r
h6ég med fortsatt stort fossilberoende, sam-
tidigt som klimatférandringar driver migra-
tion och &kar befolkningen i Sverige.”

 Skador pé fastigheter fran extremvader
och éversvamningar.

* Okad el- och energibrist.

* Bristande klimatanpassning kan géra
fastigheter periodvis obrukbara och
mindra attraktiva.

* Kostnadsokningar som inte técks av for-
sakringar.

Okat behov av klimatanpassning driver
samarbete mellan stader och aktérer.
Okad betalningsvilja fér klimatanpass-
ning.

Klimatanpassade fastigheter starker att-
raktiviteten som fastighetsagare.

» Okade investeringar i hantering av kli-
matférandringar samt hdgre energi-,
drift-, underhalls- och férsakrings-
kostnader.

« L&gre varde och intakter for icke kli-
matanpassade fastigheter.

* Hogre vérde for klimatanpassade
fastigheter.

1 Kélla: smhi.se/klimat/framtidens-klimat/fordjupade-klimatscenarier
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Bilaga B. Taxonomirapportering

Taxonomiférordningen ar en vagledning for finansiella aktérer att identifiera
ekonomiska aktiviteter som véasentligt bidrar till uppfyllande av EU:s klimat-
mal och grona tillvaxtstrategi. Taxonomiférordningen bygger pa sex miljomal.
For Hufvudstaden bedéms ekonomiska aktiviteter med betydande paverkan
pa klimatet samt &tgarder som vidtas fér anpassning till klimatférandringar
(miljdmal ett och tvé) som tillampliga. Vid uppforande av nya byggnader och
renovering av befintliga byggnader beddms aven cirkular ekonomi (miljémal
fyra) som tillampligt.

Rapporteringen ska omfatta hur stor andel av omséttning, investeringar
och driftutgifter som &r taxonomitillampliga och taxonomiférenliga. Berak-
ning av nyckeltalen har gjorts i enlighet med definitionerna i taxonomiférord-
ningens delegerade akten om upplysningsskyldighet.

En ekonomisk tillamplig verksamhet anses forenlig om den uppfyller
kraven for vasentligt bidrag till minst ett av sex miljomal, inte gor nagon
vasentlig skada pa nagot av mélen samt att kraven avseende sociala mini-
miskyddsatgarder ar uppfyllda.

Hufvudstadens taxonomirapportering ar frivillig.

Minimiskyddsatgarder

Kraven for sociala minimiskyddsatgarder omfattar omradena manskliga
rattigheter, mutor och korruption, skatt samt rattvis konkurrens. Efterlevnad
bedéms utifran ett tvadimensionellt perspektiv. Forebyggande genom pre-
ventiva atgarder med kontroller avimplementerade processer for hantering
av respektive omrade. | efterhand kontrolleras effektiviteten av dessa atgar-
der genom granskning av utfall. Hufvudstaden lever upp till minimiskyddséat-
gérdernas krav. Las mer om hur vi arbetar med de olika omradena pé sidorna
42-43,96-100 och 104-107 i Hufvudstadens arsredovisning 2025.

Tillimpliga ekonomiska verksamheter

Hufvudstaden har bedémt att den tillampliga taxonomiverksamheten for
omséttning och driftutgifter ar verksamhet 7.7 Agande och férvarv av bygg-
nader. Avseende tillampliga kapitalutgifter ar merparten hanforligt till verk-
samhet 77. | de fall tillampliga kapitalutgifter sker i fastigheter som inte &r
férenliga prévas de mot verksamhet 7.1-7.6, se definition pa nastkommande
sida.

Agande och férvarv av byggnader

Vésentligt bidrag till begrdnsning av klimatforéndringar

Byggnader uppférda fore 2020-12-31 med energiklass A eller som ingér
bland topp 15 procent av det nationella bestandet sett till energieffektivitet
uppfyller kraven avseende vasentligt bidrag. Topp 16 procent bedéms utifran
branschorganisationen Fastighetsagarna Sveriges framtagna troskelvarden
for energiprestanda. Hufvudstaden utgar fran géllande energideklarationer
for respektive fastighet vid bedémning av topp 15 procent.

Att inte orsaka betydande skada

Klimatrisk- och sarbarhetsanalyser har genomférts for samtliga forvaltnings-
fastigheter (i enlighet med Taxonomiférordningens Bilaga A). Baserat pa
resultatet har en bedomning gjorts huruvida den enskilda fastigheten I6per
vasentlig risk att skadas ekonomiskt. Fastigheter med ingen eller 1&g riskbild
bedéms uppfylla kravet att inte orsaka nagon betydande skada for en klimat-
anpassad fastighet. Fastigheter med vasentlig riskbild uppfyller kravet om
det for den riskutsatta fastigheten finns en handlingsplan fér klimatanpass-
ningsarbetet som f6ljs upp arligen.

Omsittning

Total omsattning framgar av not 2. Taxonomitillamplig omséttning innefattar
hyres- och serviceintékter fran forvaltningsfastigheter samt intékter fran
Cecil Coworking och Parkaden vilka redovisas i segment Ovrig verksamhet.
Tillamplig omséttnings férenlighet prévas mot verksamhet 7.7, miljiomal ett,
och bedéms vara forenlig om kriterierna, enligt foregaende stycke uppnas.
Forenlig omsattning uppgar till 15 procent (15) av total omsattning.

Kapitalutgifter

Totala kapitalutgifter avser vardehojande atgarder och forvarv i férvaltnings-
fastigheter (not 14) samt investeringar i immateriella tillgangar och inven-
tarier (not 13 och 15). Om en fastighet &r férenlig blir investeringar i den
fastigheten tillampliga och férenliga och redovisas under verksamhet 7.7.
Investeringar i en fastighet som inte ar férenlig bedoms pa projektniva
genom att de provas mot tekniska granskningskriterier for vasentligt bidrag
och for att inte orsaka betydande skada for den ekonomiska verksamhet
som ar tillamplig. Dessa redovisas under respektive verksamhet 7.1-7.6.
Samtliga redovisade investeringar inom verksamheterna 7.1-7.7 &r hanfor-
bara till forvaltningsfastigheter. Vid bedomning av taxonomiforenlighet tillam-
pas forsiktighetsprincipen, vilket innebar att i de fall det saknas underlag for
att bedoma efterlevnad anses investeringen ej forenlig. Forenliga kapitalut-
gifter har minskat till 8 procent (9).

Driftutgifter

Totala driftutgifter som &r tillampliga avser reparationer och underhall. Till-
lampliga driftutgifter i forvaltningsfastigheter avser kostnader for renovering,
fastighetsskotsel, styrning, dagligt och planerat underhall samt reparationer.
Om en fastighet ar forenlig blir tillampliga driftutgifter i den fastigheten for-
enliga under verksamhet 77. Driftutgifter prévas inte pa projektniva. Féren-
liga driftutgifter har 6kat till 18 procent (11).
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Tillampliga ekonomiska verksamheter

7.1/3.1 Uppférande av nya byggnader
7.2/3.2 Renovering av befintliga byggnader

7.3 Installation, underhéll och reparation av energieffektiv utrustning
7.4 Installation, underhall och reparation av laddstationer for elfordon

i byggnader

7.5 Installation, underhéll och reparation av instrument och anordningar f6r

métning, reglering och kontroll av byggnaders energiprestanda
7.6 Installation, underhall och reparation av tekniker fér fornybar energi
7.7 Agande och forvirv av byggnader
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Bilaga C. Policyer

Hufvudstaden har faststallt policyer och riktlinjer fr hantering av vasentliga
hallbarhetsfragor. Tabellen nedan redovisar detaljerad information om dessa

policyer och riktlinjer.

Huvudsakligt

Vasentlig paverkan, Ansvar for

innehall och syfte risker och méjligheter Omfattning implementering Externa initiativ
Hallbarhetspolicy (Webbplats)
Hallbarhetspolicyn utgor grunden for Hallbarhetspolicyn beror bland annat koncernens klimat- ~ Koncernen Hallbarhetschef FN:s globala mal
héllbarhetsarbetet. Policyn beskriver paverkan, dar viktiga aspekter &r energieffektivisering, FN:s principer om
overgripande Hufvudstadens riktning  férnybar energi, resursanvéandning och cirkuléar ekonomi. manskliga rattigheter,
och principer kring miljomassig, social ~ Policyn berér dven social hallbarhet i form av arbetsmiljo, arbetsvillkor, miljé och
och ekonomisk hallbarhet. inkludering och méanskliga rattigheter samt efterlevnad av antikorruption
lagar och principer for affarsetik. Dessa omraden ar cen- FN:s allmanna forkla-
trala for att minska risker kopplade till milj6-, sociala och ring om de ménskliga
styrningsfragor samt for att 6ka Hufvudstadens konkur- rattigheterna
renskraft. OECD:s riktlinjer for
multinationella féretag
ILO:s atta kdrnkonven-
tioner
Parisavtalets 1,5-gra-
dersmal
Uppférandekod for leverantérer (Webbplats)
Uppférandekoden anger principer och  Uppférandekoden adresserar bland annat risker for bris-  Leverantérer Samtliga medarbetare Se Hallbarhetspolicy
krav pa att leverantorer ska ageralag-  tande efterlevnad av manskliga rattigheter, brister i och sam- som ingar avtal med leve-
ligt, affarsetiskt och ansvarsfulltilinje  arbetsmiljo och arbetsvillkor, oetiskt agerande, korruption — arbets- rantdrer ansvarar for att
med bolagets varderingar och hallbar-  samt hallbarhetsrisker i leverantorsledet. partners sakerstélla efterlevnad av
hetsmal samt respektera méanskliga uppférandekoden. Kor-
rattigheter, med nolltolerans mot barn- rekt implementering
arbete, tvangsarbete och ménnisko- sékerstills genom upp-
handel. Leverantorer ansvarar for att f6ljning sdsom utvarde-
faststélla motsvarande krav fér sina ringar och revisioner.
underleverantérer.
HR-policy (Internt dokument)
HR-policyn beskriver hur féretaget Policyn omfattar varderingar och foretagskultur, arbets- Koncernen HR-chef
arbetar med medarbetarfragor med milj6, kompetensutveckling, ledarskap, engagemang,
syfte att frdmja en hallbar, inklude- maénskliga rattigheter, mangfald, jamstalldhet och inklude-
rande och utvecklande arbetskultur. ring. Genom ett aktivt arbete med arbetsmiljé, halsa och
inkludering skapas férutsattningar fér engagerade med-
arbetare och starkt attraktivitet som arbetsgivare.
Uppférandekod for medarbetare (Webbplats)
Uppfoérandekoden beskriver Hufvud- Uppférandekoden omfattar omraden som etik, mutoroch ~ Koncernen HR-chef ansvarar for att Se Hallbarhetspolicy
stadens varderingar och féretagskul- korruption, arbetsmiljo samt manskliga réattigheter. medarbetare férstar och
tur samt principerna for hur medarbe- ~ Genom att tydliggéra bolagets varderingar och férvant- signerar uppférandeko-
tarna ska agera for att framjaen trygg,  ningar starker koden Hufvudstadens kultur, minskar risker den. Alla medarbetare
respektfull och professionell arbets- och skapar forutsattningar for en séker och trivsam samt inhyrd personal
milj6. arbetsmiljo. genomgar arlig utbild-
ning.
Riktlinje miljéprogram (Webbplats)
Miljoprogrammet beskriver Hufvud- Miljéprogrammet styr hantering av klimatpaverkan vid Leverantérer Projektchefer ansvarar
stadens miljomal och miljékrav vid ombyggnationer, vilket inkluderar bland annat energian- inklusive entre-  for att miljoprogrammet
ombyggnationer, nyproduktion, hyres-  vandning, férnybar energi, ateranvéndning och aterbruk prendrer implementeras och f6ljs
gastanpassningar och underhall. Syf-  samt avfallshantering enligt avfallshierarkin. Aven efter- upp under projektens
tet ar att minimera miljépaverkan vid levnad av lag-, myndighets- och andra krav berors for att gang.
ombyggnationer. minska risker kopplade till byggprojekt.
Riktlinje arbetsmiljé (Internt dokument)
Riktlinjen beskriver hur Hufvudstaden  Riktlinjen omfattar systematiskt arbetsmiljcarbete, fére- Koncernen HR-chef
ska arbeta for en god och séker tagskultur, stod, rehabilitering och utbildning i syfte att
arbetsmiljo inklusive att férebygga framja en sund, trygg och utvecklande arbetsplats.
ohalsa och arbetsrelaterade skador.
Siakerhetspolicy (Internt dokument)
Sékerhetspolicyn beskriver Gvergri- Policyn adresserar hur bolaget arbetar for att férebygga Medarbetare, Ansvaret ar fordelat
pande sdkerhetsarbetet inom och begransa risker inom omraden som fysisk sakerhet, leverantérer utifran respektive kompe-
koncernen. informationssakerhet, IT-sakerhet, brandskydd och kris- och samar- tensomréde. Sikerhets-
hantering. betspartners arbetet utvarderas och
forbattras I6pande.
Visselblasarpolicy (Webbplats)
Visselblasarpolicyn beskriver vad som  Policyn ér till fér att motverka risker kopplade till exempel- ~ Koncernen Hallbarhetschef. Vissel-
kan anmalas via visselblasartjansten vis korruption, mutor, trakasserier och lagovertradelser och évriga blasardrenden tas emot
samt vilket skydd visselblasaren har, i genom att mojliggora tidig upptéackt och rapportering av intressenter av extern part for att

syfte att mojliggdra trygg och konfi-
dentiell rapportering utan risk fér
repressalier.

sékerstélla oberoende
och anonymitet.

oegentligheter.




