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Hufvudstaden AB /556012-8240/
Protokoll fort vid arsstamma med aktiedgarna
i Hufvudstaden AB torsdagen den 22 mars

2012 med bérjan kl. 16.00 pa Grand Hotel,
Vintertradgarden, Stockholm

Stammans 6ppnande

Oppnades stdamman av styrelsens ordférande Fredrik Lundberg.

Val av ordférande vid stdmman

Till ordférande vid stdmman valdes Fredrik Lundberg.

Det antecknades att styrelsens sekreterare Mattias Karlsson férde
protokollet vid stdmman.

Uppréttande och godkdnnande av réstlangd

Faststéllde och godkénde stdmman den justerade réstlangden i enlighet
med Bilaga 1, varvid antecknades att pa stdamman fanns representerade
115 978 263 A-aktier och 8 260 714 C-aktier, representerande totalt

942 049 663 roster.

Besl6t stdmman godkénna narvaro av vissa icke-aktiedgare, bl. a.

representanter for kreditinstitut.
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Val av justeringsman

Till att jamte ordféranden justera dagens protokoll utsags Johan Strand,
representerande Swedbank Robur Fonder och Mikael Sedolin,
representerande Tredje AP Fonden.

Godkédnnande av dagordning

Den féreslagna och vid stimman tillhandahalina dagordningen
godkéndes.

Prévning av om stamman blivit beh6érigen sammankallad

Anmaéldes att kallelse till stdmman inf6rts i Post- och Inrikes Tidningar och
publicerats pa bolagets hemsida onsdagen den 15 februari 2012, samt att

annons om att kallelse skett samtidigt inférts i Dagens Nyheter.

Stamman befanns behérigen sammankallad.

VDs anforande

Lamnade verkstéllande direktdéren lvo Stopner redogérelse fér bolagets
verksamhet under 2011.

Harefter besvarade Fredrik Lundberg och Ivo Stopner fragor fran
aktiedgarna.

Framldggande av arsredovisning och revisionsberéttelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse (inklusive
revisorns yttrande avseende de riktlinjer for erséattning till ledande
befatthingshavare som géllt sedan féregaende arsstamma)

Framlades arsredovisningen och koncernredovisningen fér \\Q\ , /
W
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rakenskapsaret 2011 jamte revisionsberéttelsen och koncern-

revisionsberattelsen.

Antecknades att arsredovisningen och koncernredovisningen jamte
revisionsberéattelsen och koncernrevisionsberéattelsen samt revisors
yttrande avseende om de riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare som géllt sedan féregaende arsstamma har f6ljts
funnits tillgéngligt for aktiedgarna hos bolaget och pa dess hemsida under
tre veckor fére stimman och darjamte utdelats vid stdmman.

Redogjorde Fredrik Lundberg i korthet for styrelsens och verkstallande
direktérens arbete under 2011.

Revisionsberéttelsen och koncernrevisionsberattelsen presenterades av
auktoriserade revisorn George Pettersson som redogjorde fér
revisionsarbetet under det gangna aret.

Beslut angaende faststéllande av den i arsredovisningen intagna
resultatrédkningen, balansrakningen samt koncernresultatrakningen

och koncernbalansrakningen

Besl6t arsstdmman faststalla de i arsredovisningen intagna resultat- och
balansrédkningarna fér moderbolaget samt koncernresultat- och
koncernbalansrakningarna fér koncernen f6r raékenskapsaret 2011.

Beslut angaende disposition av bolagets vinst eller forlust enligt
den faststéllda balansrakningen

Redogjorde ordféranden fér styrelsens forslag till disposition av till for-

fogande staende vinstmedel.

Antecknades att férslaget samt styrelsens motiverade yttrande dartill
funnits tillgangligt for aktiedgarna hos bolaget och pa dess hemsida under
drygt fem veckor fére stimman och darjamte utdelats vid stimman, samt

"
"l

att handlingarna darmed ansags framlagda.
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Besl6t stdmman i enlighet med styrelsens férslag och revisorns till-
styrkande att till férfogande stdende vinstmedel, utgérande fér bolaget
totalt 2 089 497 926 kr, skulle disponeras salunda

att till aktiedgarna utdelas 2,45 kr/aktie 505 351 536 kr
och att resterande belopp 1 584 146 390 kr
balanseras i ny rakning

Summa 2 089 497 926 kr

Besl6ts att sdasom avstamningsdag for utdelning faststélla den 27 mars
2012 och noterades att berédknad utbetalningsdag fér utdelningen blir den
30 mars 2012.

Beslut angaende ansvarsfrihet gentemot bolaget fér
styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren

Besl6t stimman att i enlighet med revisorns tillstyrkande bevilja
ansvarsfrihet for styrelsen och verkstéllande direktéren for férvaltningen
under 2011.

Noterades att varken styrelseledaméterna eller VD deltog i beslutet.
Faststillande av antal styrelseledaméter samt revisorer och
revisorssuppleanter

Beslots att styrelsen skulle besta av nio ordinarie ledaméter samt att
bolaget skall ha en revisor. '
Faststéllande av styrelsearvoden och revisorsarvoden

Beslé6t stimman att for perioden intill nasta arsstamma skall arvode till
styrelsen utga med ett belopp om totalt 1 575 000 kr, varav 350 000 kr till
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ordféranden och 175 000 kr till envar av 6vriga av stimman valda

ledamoéter, utom till verkstéallande direktéren.

Besléts att arvode till revisorn skulle utga fér nedlagd tid med enligt
rakning yrkade belopp fér granskning av réakenskaper, férvaltning och

koncernrevision.

Ordférandens redogérelse for vilka uppdrag foreslagna
styrelseledaméter har i andra foretag samt val av styrelse och
revisorer jamte revisorssuppleanter for tiden intill slutet av nésta

arsstamma

Redogjorde ordféranden for féreliggande férslag till styrelse och revisor
och fér vilka uppdrag féreslagna styrelseledaméter har i andra féretag
genom héanvisning till dels vid stdmman utdelat material, dels bolagets

arsredovisning.

For tiden intill slutet av ndsta arsstdmma omvaldes till ordinarie

styrelseledaméter:

Claes Boustedt
Bengt Braun

Peter Egardt

Louise Lindh
Fredrik Lundberg
Hans Mertzig

Sten Peterson
Anna-Greta Sjoberg
Ivo Stopner

och omvaldes Fredrik Lundberg till styrelsens ordférande, samt valdes
det registrerade revisionsbolaget KPMG AB till revisor.

Antecknades att KPMG har upplyst bolaget om att George Pettersson

kommer att fungera som huvudansvarig revisor. -
VAN

. /C
WA
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Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Redogjorde ordféranden for styrelsens férslag till riktlinjer fér ersattning till
ledande befattningshavare for tid fr.o.m. arsstamman med hanvisning till
det férslag som funnits tillgéngligt for aktiedgarna hos bolaget och pa
dess hemsida under drygt fem veckor fére stdmman och utdelats vid
denna (Bilaga 2), varvid noterades att férslaget i férhallande till de
riktlinjer som antogs av arsstamman 2011 innebar nagot justerade
takbelopp fér maximalt bonusutfall. Antecknades att handlingarna ansags

framlagda.

Beslo6t stdmman om riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare
i enlighet med styrelsens forslag samt att styrelsen &ger réatt att franga
riktlinjerna om det i enskilt fall finns sarskilda skal fér detta, varvid
styrelsen har att vid ndstkommande arsstimma redovisa sadana
avvikelser jamte skélen fér dessa.

Beslut om bemyndigande fér styrelsen att forvarva och éverlata

egna aktier av serie A

Redogjorde ordféranden for styrelsens féreslag om bemyndigande fér
styrelsen att férvarva respektive avyttra egna aktier av serie A i bolaget,
varvid antecknades att férslaget och styrelsens motiverade yttrande
daréver funnits tillgangliga fér aktiedgarna hos bolaget och pa dess
hemsida under drygt fem veckor fére stimman samt darjamte utdelats
som material vid stimman. Antecknades att handlingarna ansags

framlagda.

Noterade ordféranden att for giltigt beslut erfordras att det bitrddes av
aktiedgare med minst 2/3 av saval de avgivna résterna som de vid
stdmman foretradda aktierna.

Lamnade Fredrik Lundberg i egenskap av féretradare fér

L E Lundbergféretagen féljande utfastelse. — For den héndelse aterkép

av aktier med stéd av ett nytt bemyndigande skulle ske i sadan &\\\
utstréckning att L E Lundbergféretagen med narstaende (enligt NASDAQ
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Justeras

/Fredrik Lundberg

Johan Strand

OMX Stockholms Regelverk for emittenters narstaendebegrepp) uppnar
mer &n 90 procent av samtliga réster i bolaget och under férutsattning att
L E Lundbergféretagen inte avyttrar nagra aktier, ar L E
Lundbergféretagen berett att omvandla C-aktier till A-aktier i sadan
omfattning att den angivha gemensamma réstandelen understiger 90

procent.

Besl6t stamman héarefter med erforderlig majoritet att ge styrelsen
bemyndigande att férvarva och Gverlata egna aktier av serie A i enlighet
med styrelsens forslag (Bilaga 3).

Stammans avslutande

Framférde ordféranden bolagets stora tack till verkstéllande direktéren
Ivo Stopner och till féretagsledningen samt till all 6vrig personal i bolaget
for allt vardefullt arbete under det gangna aret.

Harefter férklarade ordféranden stdmman avslutad.

Vid protokollet

Ttk

Mattlas Karlsson

A 2/"/ /éu \ ("-‘*LL
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Mlkael Sedolln
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HUFVUDSTADEN AB (PUBL), 556012-8240

Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare att gélla fr o m arsstimma 2012

Styrelsen i Hufvudstaden AB foreslar att arsstimman 2012 beslutar om féljande
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

Lénevillkoren for ledande befatthingshavare skall utformas efter marknadsmassiga
grunder jamte ett inslag av incitament i form av bonus som utgar endast om bolaget
uppvisar positivt resultat utan hdnsyn till orealiserade vardeférandringar i |
fastighetsbestandet. Sadan bonus skall beslutas for ett ar i séander, vara kopplade till
férutbestamda och méatbara kriterier och ha ett maximerat takbelopp. Bonusdelen,
som ej skall vara pensionsgrundande, syftar till att ge ledningen ett sérskilt incitament
att verka f6r bolagets positiva resultat och dérmed stédja aktiedgarintresset.

Erséattningen till saval verkstéllande direktéren som 6vriga ledande befattningshavare
skall besta av en fast grundion samt méjlighet till bonus, som pa angivet sétt gérs
beroende av uppnadda mal fér féretaget och for individen.

Bonus fér verkstallande direktdren kan maximalt utgd med tre manadsléner per ar
och for dvriga ledande befattningshavare med maximalt det hégre av tre
manadsléner och 250 000 kr per person och ar. Maximalt kan bonus till nuvarande
antal ledande befattningshavare och med nuvarande Iéneldge komma att uppga till
2,7 mnkr.

Bonusutfallet fér ledande befattningéhavare exkl. sociala kostnader uppgick 2011 {ill
0,3 mnkr, varav bonus till verkstéllande direktéren uppgick till 0,1 mnkr och till 6vriga
ledande befattningshavare totalt 0,2 mnkr. Inga tidigare beslutade erséattningar finns
som inte har forfallit till betaining. |
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Pensionsaldern for verkstéllande direktéren &r 65 ar, dock med réatt fér verkstéllande
direktéren eller bolaget att besluta om avgang med full pension fran 60 &rs alder.
Koncernledningens pensioner, inkl. verkstallande direktérens, omfattas av ITP-
planen och &r férmansbestamda. Harutéver utgar en premiebestdmd pension till
verkstéllande direktdren fér den del av I6nen som ej omfattas av ITP-planen.

Vid uppsagning av verkstallande direktéren och évriga ledande befattningshavare
fran bolagets sida skall fast 16n under uppségningstiden och avgangsvederlag
sammantaget inte 6verstiga ett belopp motsvarande den fasta Iénen fér tva ar. Vid
uppséagning fran verkstéllande direktérens respektive Gvriga ledande
befattningshavares sida skall uppségningstiden vara hdgst sex manader, utan ratt till
avgangsvederlag. | samtliga fall skall avrakning for eventuell ersattning fran ny
arbetsgivare ske.

Dessa riktlinjer skall omfatta de personer som under den tid riktlinjerna géller ingar i
koncernledningen. Riktlinjerna galler fér avtal som ingas efter arsstdmmans beslut,
samt for det fall &ndringar gors i befintliga avtal efter denna tidpunkt. Riktlinjerna som
antogs av arsstdmman 2011 kommer att tillampas fram till arsstdmman 2012.

Styrelsen skall ha rétt att frdnga riktlinjerna om det i enskilt fall finns sarskilda skal for
detta.

Stockholm i februari 2012

HUFVUDSTADEN AB
Styrelsen
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Revisors yitrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen (2005:55 1)

Till arsstémman i Hufvudstaden AB (publ.)
Org nr 556012-8240

Inledning

Jag har granskat om styrelsen och verkstillande direktSren for Hufvudstaden AB (publ.) under ar
2011 har foljt de riktlinjer for erséttningar till ledande befattningshavare som faststéllts p4 .
arsstimman den 25 mars 2010 respektive drsstimman den 24 mars 2011, Det ir styrelsen och
verkstéllande direktren som har ansvaret for att riktlinjerna f6ljs. Mitt ansvar ar att 1&mna ett
yttrande, grundat pd min granskning, till &rsstimman om huruvida riktlinjerna har foljts,

Granskningens inriktning och omfattning

Granskningen har utforts enligt Fars rekommendation RevR 8 Granskning av ersittningar till
ledande befattningshavare i aktiemarknadsbolag. Det innebér att jag har planerat och utfort
granskningen for att med hog men inte absolut séikerhet kunna uttala mig.om huruvida
arsstimmans riktlinjer i allt vésentligt £6ljts. Granskningen har omfattat bolagets organisation for
och dokumentation av ersittningsfrigor ot ledande befattningshavare, de nya beslut om
ersiittningar som fattats samt ett urval av de utbetalningar som gjorts under rakenskapsaret till de
ledande befattningshavarna. Jag anser att min granskning ger mig rimlig grund for mitt uttalande
nedan.

Slutsats

Jag anser att styrelsen och den verkstéllande direktoren for Hufvudstaden AB (publ,) under 2011
foljt de riktlinjer for ersittningar till ledande befattningshavare som faststilldes pa arsstimman den
25 mars 2010 respektive drsstimman den 24 mars 2011.

Stockholm den 29 febrirari 2012

(yeorge Pettersson
Auktoriserad revisor




Bilaga 3




Forslag til
bemyndigande att férvarva ‘
och Sverlata egna aktier
av serie A o

jamte styrelséns

" motiverade yttrande




HUFVUDSTADEN AB (PUBL), 556012-8240

Styrelsens forslag till bemyndigande att forvarva

och overlata egna aktier av serie A

Styrelsen foreslar att bolagsstimman ger styrelsen bemyndigande under
perioden fram till nasta arsstimma att férvarva egna aktier av serie A i
bolaget. Férvarv skall ske pA NASDAQ OMX Stockholm inom vid var tid
registrerat kursintervall mellan hogsta képkurs och lagsta séljkurs och
begréinsaé dels-av att bolagets innehav av egna aktier inte vid nagon tid-
punkt far éverskrida 10 procent av samtliga aktier i bolaget och dels av
att forvéarv inte far ske till sddant belopp att soliditeten efter férvérvet un-
derskrider koncernens malséttning >om 40_ procent. Syftet med bemyndi-
gandet ar att ge styrélsen mojlighet att justera kapitalstrukturen for att

darigenom skapa 6kat varde for bolagets aktiedgare.

Styrelsen foreslar vidare att bolagsstdmman bemyndigar styrelsen att un-
der perioden frém till nasta arsstdmma pa annat satt an pa NASDAQ OMX
Stockholm avyttra bolagets egna aktier av serie A, som likvid vid eller fér
att finansiera férvarv av féretag eller fastighet och saledes 6verlata aktier
med avvikelse fran aktiedgares foretradesrétt. Overlatelse skall ske till ett
pris som skall bestdammas i ndra anslutning till aktiens bérskurs vid tid- '
punkten for 6verlatelsen. Betalning for aktierna skall kunna erldggas kon-
taht; med apportegendom eller genom kvittning. Bemyndigandet far utnytt-
jas vid ett eller flera tillfllen och omfattar samtliga egna aktier som bolaget
vid varje tidpunkt innehar. Tillémpiiga b'estéirrimelserlja i aktiebolagslagen
skall darvid iakttas. Skalet till férslaget och anlednihgen till att Gverlatelse
av aktier far ske med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt ar att moj-

liggdéra finansiering av fér\/érv av foretag eller fastighet.
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Bolagets befintliga innehav av egna aktier per 9 februari 2012 uppgar till
5 006 000 aktier av serie A, vilket motsvarar cirka 2,4 procent av totalt an-

tal utgivna aktier.

Stdmmans beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om for-
varv och éverlatelse av egna aktier av serie A kréver enligt aktiebolagsla-
gen att aktieigare med minst tva tredjedelar av savél de avgivna résterna

som de vid stdmman foretrddda aktierna réstar for férslaget.

~ Stockholm i februari 2012

HUFVUDSTADEN AB |
Styrelsen

2(2)




HUFVUDSTADEN AB (PUBL), 556012-8240

Styrelsens motiveradé yttrande till forslag om bemyndi-
gande fran arsstamman 2012 att forvarva och dverlata egna
-aktier av serie A

Av bolagets totala antal aktier 211 271 933 &ger bolaget, efter forvarv som gjorts under
2003, ett antal om 5 006 000 aktier av serie A, motsvarande ca 2,4 procent av totalt antal
utgivna aktier. Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att under tiden

intill nasta arsstdmma forvarva ytterligare aktier av serie A upp till hégst 10 procent av
samtliga aktier i bolaget, varvid forvarv far ske pa NASDAQ OMX Stockholm inom vid var
tid registrerat kursintervall mellan hogsta képkurs och lagsta saljkurs.

| syfte att inte &ventyra koncernens soliditet foreslas som ytterligare begransning att for-
varv inte far ske i sddan omfattning att koncernens soliditet efter férvarv kommer att un-
derstiga 40 procent. Med angiven begransning i ett bemyndigande, samt med beaktande
av den av styrelsen féreslagna utdelningen for rakenskapsaret 2011, finner styrelsen att
foreslaget forvarv ar forsvarligt med hansyn till vad som féreskrivs i aktiebolagslagen

17 kap. 3 § andra och tredje styckena. Koncernens soliditet per balansdagen 2011-12-31
uppglck till 55 procent. | koncernens egna kapital ingar ett positivt netto av vardeforand-
ringar pa tillgangar och skulder som upptagits till verkligt varde med 8,5 mdkr.

Om férvérv av egna aktier sker enligt nu gallande bérskursniva och forvarv skulle ske i
maximal omfattning, d v s upp till 10 procent av samtliga aktier i bolaget, skulle koncer-
nens soliditet per balansdagen, justerat for féreslagen utdelning, ligga i storleksordning-
en 50 procent. Styrelsen bedomer det férsvarligt att férvéarva egna aktier om det begran-
~sasien sadan omfattning att koncernens soliditet inte kommer att understiga 40 procent
och har darvid tagit hansyn till de krav som verksamhetens art och omfattning och risker
staller pa storleken av eget kapital samt tagit hansyn till bolagets konsolideringsbehov,
likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen har darvid dven tagit hansyn till de krav som koncernverksamhetens art, om-
fattning och risker stéller pa storleken av koncernens egna kapital samt koncernens kon-
solideringsbehov, likviditet och stélining i dvrigt. Ett utnyttjande av ett mandat. att férvarva
egna aktier upp till 10 procent av det totala antalet utgivna aktier dventyrar irite heller
koncernens férmaga att géra eventuella nédvandiga investeringar eller att fullgéra sina
forpllktelser pa lang och kort sikt om férvéry inte sker i en omfattning som nedbringar
koncernens soliditet till niva under 40 procent. Vid eventuellt utnyttjande av ett bemyndi-
gande fran arsstédmman att géra forvarv av egna aktier kommer styrelsen att vid varje
tillfalle pa nytt prova fragan om férvarvens forsvarlighet med hénsyhstagande till aktiebo-
lagslagens nyssndmnda regler.
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Betraffande styrelsens forslag om att arsstdmman skall bemyndiga styrelsen att avyttra
bolagets aktier av serie A pa annat satt &n genom avyttring p4 NASDAQ OMX Stock-
holm, motiveras forslaget av féljande. — Avsikten med bolagets férvarv av egna aktier &r
att kunna anpassa kapitalstrukturen. De férvarvade aktierna skall &ven kunna anvéandas

~for férvarv av fastighet eller foretag. Det sagda innebér att avyttring av egna aktier skall
ske pa annat satt an genom forsaljning pa NASDAQ OMX Stockholm och det erfordras
da bemynd‘igande for styrelsen att kunna lamna aktier som innehas av bolaget sasom
likvid eller dellikvid till part med vilken bolaget traffar avtal om forvarv av fastighet eller
foretag. Styrelsen beddmer att sadan transaktion skall kunna ske med betryggande sa- -
kerhet sa att bolagets egna kapital och koncernens soliditetsmal inte dventyras och att
sadan overlatelse till viss part, med undantag for aktiedgarnas normala féretradesratt for
nyteckning av nyé aktier, ar till gagn for bolaget. Styrelsen skall om beslut med stéd av
sadant bemyndigande fattas uppratta de handlingar som féreskrivs i aktiebolagslagen
samt inhdmta revisorsgranskning. | évrigt skall eventuell Gverlatelse av egna aktier ske
med iakttagande av tillampliga bestdmmelser i aktiebolagslagen.

Stockholm i februari 2012

HUFVUDSTADEN AB
Styrelsen
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